
 

 

MR NIEUWSFLITS
                                                                                                                                                      

16 mei 2023 

 
Wat doet de MR? 

De medezeggenschapsraad is een samenstelling van ouders en leerkrachten, die 
gezamenlijk meedenken over het beleid van de school.  

De MR wil de school actief ondersteunen bij het realiseren van een plezierige, 
veilige leer- en werkomgeving en kwalitatief goed onderwijs. 

 
Wij vertegenwoordigen als 

MR de ouders en 

leerkrachten van de school.   

 

We doen dat graag samen 

met u. 

 

Heeft u een idee,  
een onderwerp of vraag;  

laat het ons weten. 

 

 ons  
emailadres is 

 medezeggenschapsraad. 
reflector@blosse.nl. 

 

 
Samenstelling MR  2022/2023 

 
 
 
 
 
 
 

Kees Dekker, 
leerkracht 

 

 
Saskia van Tooren, 

leerkracht 

 

 
Lisanne Kuiper, leerkracht 

 

 
Celine Brinkerink, ouder 

 

Deze punten zijn op de vergadering van 16-5-2023 met elkaar besproken: 
 
We hebben een up-to-date MR-geleding foto gemaakt. 
 
Karttrekker Kim  vertelt over spelling op school. 
Onder leiding van Audrey Machielsen, onderwijsadviseur zijn we een aantal jaar 
geleden gestart met ‘ambitiegericht werken’ om de onderwijskwaliteit te 
verbeteren. Met spelling hebben we hierdoor goede resultaten geboekt doordat 
we geïsoleerd werken aan de doelen. Bij het kort en krachtige aanbod worden de 
spellingcategorieën geoefend aan de hand van diverse dicteevormen (dictweetje, 
dictientje). Kim heeft verteld dat we kinderen hebben geleerd om te kijken naar 
het type fout, zodat ze weten wat en hoe ze kunnen oefenen in leerdoelentijd.   
Kim bedankt voor de heldere uitleg. 
 
Stand van zaken groep 8. 
Om het onderwijsaanbod te verrijken worden er in groep 8 workshops gegeven 
zoals: Techniek, sport, strip tekenen, streetdance, mindfulness & programmeren 
De verwachting is dat de vierdaagse schoolweek doorgezet wordt tot het einde 
van het schooljaar i.v.m. personele onderbezetting. 
 
De klankbordgroep (ouders en leerkrachten groep 8) is met enthousiasme hard 
aan het werk geweest. Inmiddels krijgt de ‘Vette vierdaagse’ behoorlijk gestalte. Er 
hebben zich al voldoende ouders aangemeld om mee te helpen. De kinderen 
zamelen via acties als sponsorloop en marktje extra geld in om nog wat leuke 
activiteiten aan de week toe te voegen. 
 
Nieuw lid oudergeleding Medezeggenschapsraad 
Inmiddels is er een oproep gedaan naar de ouders om zich aan te melden voor de  
oudergeleding. Linda Ravenstijn zal aan het einde van dit schooljaar de MR 
verlaten. Er heeft zich één kandidaat aangemeld, de heer Barry v.d. Vaart. Er zijn 
geen verdere verkiezingen nodig.  Hij zal zich begin volgend jaar aan u voorstellen 
in de MR-nieuwsflits.  
 
Traktaties, gezonde 10-uurtjes/lunch 
In het Kleine Teamoverleg en bij de jaarcoördinatoren is dit onderwerp besproken. 
Inmiddels is er in de groepen gestimuleerd om de vrijdag als fruitdag weer goed op 
de agenda te krijgen. Daarnaast is er gekeken of de kinderen voldoende tijd 
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hebben om hun lunch te nuttigen. Leerkrachten zien er zo goed mogelijk op toe 
dat ieder kind zijn lunch zo volledig mogelijk nuttigt. Als het nodig is, geven zij wat 
extra tijd om de lunch af te maken.  
Met betrekking tot traktaties is de wens dat de hoeveelheid snoep en cadeautjes 
van jarigen beperkt wordt.  
 
Nieuwe intern begeleider 
Inmiddels hebben we een nieuwe IB-er voor de groepen 5 t/m 8. Dat is Marina 
Karsten. Zij wordt op dit moment ingewerkt door IB-er Stephanie. 
 
Data voor activiteiten, feesten, schoolreisje en dergelijke. 
Op dit moment worden veel van deze datums pas bekend in de loop van het jaar. 
Verstandiger, ook in het kader van ouderparticipatie, is het zoveel mogelijk data 
aan het begin van het schooljaar bekend te maken, zodat ouders eventueel vrij 
kunnen houden. Dit punt wordt meegenomen naar team, ouderraad en directie. 
 
Samenwerking Komeet- Reflector 
Er zijn 2 denktankavonden geweest met afgevaardigden van team Reflector en 
team Komeet met als doel de samenwerking te intensiveren. O.a. de 
peuterexpeditie, peuters komen 5 keer per jaar op onderzoek in de school maar 
ook hoe we in de toekomst onze ruimtes met elkaar kunnen delen                          

 
Linda Ravenstijn, ouder 

                     

                
             Jaap Buitink, ouder 

 

 


